% 2 ¢ TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DE

MEDICO, DENTISTA e AUXILIAR DE ENFERMAGEM

EDITAL N° 2/2006

O Excelentissimo Senhor Desembargador PAULO ROBERTO
HAPNER, Presidente da Banca Examinadora, tendo em vista o disposto nos
expedientes protocolados sob ns. 48.490/06, 48.493/06 e 48.945/06,
TORNA PUBLICO o presente edital de chamamento ao concurso publico para
provimento de cargos da carreira de MEDICO, DENTISTA e AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, do Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal de Justica do
Estado do Parana.

| - DO CONCURSO

1. O concurso consistira de provas de conhecimentos gerais e de conhecimentos
especificos e destina-se ao provimento dos cargos publicos especificados no quadro
abaixo, sob o regime juridico estabelecido pela Lei n® 6174, de 16 de novembro de
1970, bem como dos que vierem a vagar durante o seu prazo de validade,
observado o disposto neste Edital:

CARGQ/ ESCOLARIDADE N° DE Nivel REMUNERAQAO MENSAL
LOTACAO EXIGIDA VAGAS inicial
MEDICO graduagdo em R$ 2.339.41
Centrdee Assistér}cia MEDICINA 1 D9 +
Médica e Socia Clinica Médica
Secretaria do Tribunal R$ 1.871,53 referente a
de Justica - Curitiba verba de representacdo de
80%
DENTISTA graduacédo em R$ 2.339,41
Centro de Assisténcia ODONTOLOGIA +
™ . 3 D9
Médica e Social
Secretaria do Tribunal R$1.871,53 referenEe a
de Justica - Curitiba verba de representacéo de
80%
AUXILIAR DE ENSINO MEDIO
ENFERMAGEM P
Curso de Técnico em 4 B1 R$ 1.203,47
Centro de Assisténcia Enfermagem
Médica e Social
Secretaria do Tribunal
de Justica - Curitiba
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2. As provas serdo de carater eliminatorio e classificatorio, realizadas em etapa
Unica, na cidade de Curitiba.

3. Este edital e a ficha de inscricdo estardo disponiveis no site do Tribunal de Justica
www.tj.pr.gov.br, bem como o boleto bancario para pagamento da taxa de inscri¢ao.

4. A data, horario e local das provas serdo publicados no Diario da Justica e
divulgados no site www.tj.pr.gov.br.

5. Ndo havera segunda chamada para as provas. A auséncia do candidato, por
qualguer motivo, implicara no cancelamento da respectiva inscricdo e na sua
eliminacdo do concurso.

6. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos em relacdo ao horario estabelecido para o respectivo inicio,
tendo como base a hora oficial de Brasilia.

7. O candidato devera apresentar, por ocasido da prova, o0 comprovante de inscricdo
juntamente com qualquer dos documentos de identidade civil ou profissional,
indicados no Titulo X, item 2, do presente edital.

8. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial
seu nome, numero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade,
impressos no caderno de provas e na folha de respostas.

Il - DA INSCRICAO — NORMAS GERAIS

1. Para inscrever-se, 0 candidato devera reunir os requisitos adiante indicados, a
serem comprovados até a data da investidura:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar em pleno exercicio dos direitos civis e politicos e quite com as obrigacfes
eleitorais e militares;

c) atender aos requisitos de escolaridade previstos no Titulo I, 1, deste edital e
comprovar a inscricdo nos respectivos conselhos de fiscalizagdo do exercicio
profissional,
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d) estar em gozo de boa saude fisica e mental, e ndo apresentar deficiéncia que o
incapacite para o exercicio do cargo, o que sera devidamente averiguado no exame
médico pré-admissional;

€) ndo possuir antecedentes que desabonem a sua conduta;

f) ter idade minima de 18 anos completos até a data da posse;

2. Ao efetuar a inscricdo, o candidato obriga-se a aceitar todas as normas do
concurso, admitindo que preenche todos os requisitos exigidos.

3. Ser& cancelada a inscricdo do candidato responsavel por declaracédo falsa ou
omissao relevante sobre sua vida atual ou pregressa, sem prejuizo de eventual acdo
penal.

4. Nao se admitirda inscricdo condicional, nem inscricdo por via postal ou fax.
5. Cada candidato podera realizar, neste concurso, apenas uma inscricao.

6. Havendo mais de uma inscricdo, sera considerada valida apenas aquela em que
haja comprovagao do recolhimento da taxa, ou ainda, a que tenha a data mais
recente, considerando-se cancelada, as demais inscricoes.

7. Em nenhuma hipotese havera a devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de
inscrigcao.

Il - DA INSCRICAO

1. As inscrigbes serédo realizadas da seguinte forma:

a) LOCAL: a.l) pela internet, no site do Tribunal de Justica www.tj.pr.gov.br, das
9:00 horas do dia 01 de agosto as 16:00 do dia 21 de agosto de 2006;

a.2) pessoalmente, na Secretaria da Banca Examinadora do concurso
de Medicina, Odontologia e Auxiliar de Enfermagem, situada a Rua Mateus Leme,
1470, 1° andar, Centro Civico, Curitiba - Parand, no horéario das 9:00 as 11:00 e das
13:00 as 16:00;

b) PERIODO: de 01 a 21 de agosto de 2006;
c) HORARIO PARA PREENCHIMENTO DA FICHA DE INSCRICAO: a partir das
9:00 horas do dia 01 de agosto até as 16:00 horas do dia 21 de agosto de 2006;
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d) VALORES DAS TAXAS DE INSCRICAO: Médico e Dentista: R$ 120,00 (cento e
vinte reais); Auxiliar de Enfermagem: R$ 60,00 (sessenta reais);

e) FORMA DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO: boleto bancéario obtido no
site do Tribunal de Justica,

f) LOCAL PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO: qualquer agéncia
bancaria, no territério nacional, inclusive pela Internet, através do bankline,
observado o horério de atendimento dos bancos, bem como o dos pagamentos
eletronicos.

2. O interessado devera realizar a inscricdo acessando o site www.tj.pr.qov.br e
preencher a ficha, bem como imprimir o boleto bancério para efetuar o pagamento da
taxa.

3. No ato da inscricdo, o candidato devera optar por um Unico cargo. Nao sera aceito
qualquer pedido de alteracdo de cargo para o qual o candidato se inscreveu.

4. O pagamento tera de ser realizado até o ultimo dia do prazo, observando o horario
bancario, bem como o dos pagamentos eletrénicos.

5. S6 serdo aceitas as inscricfes efetuadas no site indicado neste Edital, as quais
serdo processadas apoés o recolhimento da taxa de inscrigao.

6. O pagamento da taxa ndo implica na aceitacdo automatica da inscricdo, que
depende de deferimento pela Banca Examinadora do concurso.

IV - JULGAMENTO DAS INSCRICOES

1. Findo o prazo das inscrigdes, a Banca Examinadora do concurso fara publicar no
Diario da Justica e divulgard no site www.ti.pr.gov.br a relacdo nominal dos
candidatos cujas inscricbes foram deferidas ou indeferidas, quando também sera
divulgado o horério e o local da prova.

2. O candidato que obtiver deferimento devera acessar o site www.tj.pr.gov.br,
imprimir o comprovante de inscrigdo, assinando-o e colando no espaco préprio, uma
fotografia tamanho 3x4, colorida ou preta e branca, datada a partir de 2005.

V - DAS PROVAS
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1. As provas, de carater eliminatério e classificatorio, terdo a duragcao de 4 (quatro)
horas, incluindo o tempo de preenchimento do cartdo resposta, cujo gabarito devera
ser preenchido com caneta esferografica comum, de TINTA AZUL OU PRETA, sob
pena de inviabilizar a sua correcao.

2. Nao havera, durante a realizacdo das provas, qualquer tipo de consulta.

3. As provas serdo constituidas por questdes objetivas de multipla escolha, com
cinco alternativas (a, b, c, d, €) das quais apenas uma sera correta.

4. As provas consistirdo em 20 questdes de Conhecimentos Gerais e 40 questdes de
conhecimentos especificos, cuja quantidade, valor individual e conteddo estdo
especificados no Anexo | do presente Edital.

5. Seré eliminado o candidato que:

5.1. obtiver grau ZERO em qualquer dos grupos Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos;

5.2. assinar as provas ou apor qualquer sinal que possa identifica-lo;
5.3. ndo devolver o caderno de provas e a folha de respostas ao fiscal de sala.

6. As provas serdo divulgadas, juntamente com o gabarito provisorio, em até
quarenta e oito horas (48h) apés sua realizagdo, no site www.tj.pr.gov.br e o gabarito
provisorio publicado no Diario da Justica.

7. Sera proibido o arredondamento de notas.

VI - DO RECURSO

1. Do gabarito provisério cabera recurso a Banca Examinadora no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir do dia Gtil subsequiente a publicacdo no Diario da
Justica, mediante peticdo fundamentada e individualizada por disciplina, com
indicacdo precisa da(s) questdo(fes) objeto da impugnacdo, o qual devera ser
protocolado no Centro de Protocolo Judiciario Estadual, situado no edificio do
Palacio da Justica, 4° andar, Praca N. Sra. de Salete s/n° Centro Civico, Curitiba-
PR, das 08:30h as 11:00 h e das 13:00 h as 17:00 h.
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2. Nao se admitira recurso interposto por via postal, fax ou internet.

3. Julgados os recursos, publicar-se-a no Diario da Justica e no site www.tj.pr.gov.br
0 gabarito oficial e definitivo, com base no qual sera corrigida a prova.

4. Uma vez julgados os recursos pela Banca Examinadora, ndo cabera novo recurso.

5. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos
os candidatos que fizerem a prova.

6. Quando a questdo objeto de recurso resultar em gabarito alterado, a alteracdo
valerd para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7. Anulada alguma prova, sera ela renovada.

VIl — DA APROVACAO E CLASSIFICACAO FINAL

1. Sera aprovado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 6 (seis),
observado o item 5, do Titulo V, deste Edital.

2. Em ocorrendo empate no resultado da nota final, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, conforme artigo 27, paragrafo
anico, do Estatuto do ldoso (Lei n® 10741, de 1°/10/2003);

b) obtiver a maior nota na prova na seguinte ordem: Conhecimentos Especificos,
Legislacéo e Lingua Portuguesa,

c) maior idade, considerando ano, més e dia de nascimento.

d) sorteio.

3. A classificacéo final dos candidatos aprovados, pela ordem decrescente da nota
obtida, sera publicada no Diério da Justica e divulgada no site www.tj.pr.gov.br.
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VIl - DA HOMOLOGACAO

1. Compete ao Presidente do Tribunal de Justica homologar o resultado do concurso,
a vista da aprovacdo pela Comissdo de Concursos e Promocdes, do relatério
apresentado pelo Presidente da Banca Examinadora do concurso.

2. Homologado o resultado final, as nomeacdes obedecerao rigorosamente a ordem
de classificacao.

3. O uso de meios ilicitos, a qualquer tempo, implicara na eliminacao do candidato do
processo do concurso, mesmo apos a homologacao da sua classificacao.

IX — DA NOMEACAO E POSSE

1. A habilitacéo e classificacdo neste concurso ndo asseguram ao candidato o direito
de investidura no respectivo cargo.

2. As nomeacgles ficam condicionadas a existéncia de previsdo orcamentaria e
disponibilidade financeira, observados os limites constantes da Lei Complementar n°.
101, de 05 de maio de 2000 (LRF), ao interesse da justica e as prioridades
estabelecidas pela Administracdo do Poder Judiciario.

3. Aos candidatos nomeados que apresentarem o0s documentos a seguir
relacionados dar-se-a posse no prazo de 30 (trinta) dias da publicacdo do ato de
nomeacao no Diario da Justica do Estado do Parana:

a) fotocopia da cédula de Registro Geral (RG), comprovando ter no minimo
dezoito (18) anos de idade;

b) fotocdpia do cadastro de pessoa fisica (CPF);

c) para os cargos de Médico e de Dentista, fotocOpia autenticada por notario
publico do respectivo diploma ou certificado de conclusdo de graduacéo e da
inscricdo no respectivo Conselho Regional de classe;

d) para o cargo de Auxiliar de Enfermagem, fotocOpias autenticadas do
certificado de conclusdo do Ensino Médio e do curso de Técnico em
Enfermagem e da inscricdo (habilitacdo) no Conselho Regional de
Enfermagem;

e) certiddo de quitacdo das obrigacdes eleitorais;
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f) prova de estar em dia com as obrigacdes do servigco militar;

g) declaracdo de que ndo exerce cargo ou emprego publico e ndo percebe outro
beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou de regime
geral de previdéncia social relativo a emprego publico;

h) declaracdo de bens e valores, que constituem patrimoénio, adquiridos até a
data de sua posse;

i) declaracdo de nao ter sido condenado em processo criminal em qualquer
Estado da Federacéo;

j) certiddo dos distribuidores civeis e criminais das Justicas Estadual e Federal,
dos lugares em que haja residido nos ultimos cinco (5) anos;

k) atestado de antecedentes fornecido por Instituto de Identificacdo da Secretaria
de Seguranca Publica do(s) Estado(s) em que haja residido nos ultimos cinco
(5) anos.

l) certiddo do érgédo disciplinar a que estiver sujeito o requerente, comprovando
nao ter sido punido por faltas no exercicio da profissdo nos ultimos cinco (5)
anos;

m) laudo médico fornecido pelo Centro de Assisténcia Médica e Social do
Tribunal de Justica.

4. A falta de apresentacdo de quaisquer documentos ou a existéncia de certidoes
positivas implicara na perda do direito a nomeacéo, por ndo preencher os requisitos
aos quais se sujeitou por ocasido da inscricdo no concurso.

5. Os exames de saude que nao forem passiveis de realizagdo no Centro de
Assisténcia Médica e Social do Tribunal de Justica serdo feitos as expensas do
candidato.

X - DAS NORMAS COMPLEMENTARES

1. O candidato somente tera acesso aos locais de realizacdo das provas mediante a
exibicdo de documento oficial de identidade civil ou profissional, bem como do
comprovante de inscricdo do concurso.

2. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
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orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos regionais);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo Artigo 159 da Lei
n°. 9.503, de 23 de setembro de 1997).

3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizacdo das
provas, o documento de identidade relacionado do item anterior, por motivo de
perda, roubo ou furto, deverd exibir o registro da ocorréncia lavrado por organismo
policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que sera submetido a
identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impressao digital em formulario proprio.

4. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

5. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao atender o disposto nos
itens 2 e 3 deste titulo, ndo podera participar da prova e sera eliminado do concurso.

6. O candidato deverd manter atualizado seu endereco perante a Secretaria da
Banca Examinadora do concurso, enquanto estiver participando do concurso publico,
por meio de requerimento a ser enviado a Rua Mateus Leme, 1470, 1° Andar, e
perante a Divisdo de Recursos Humanos do Departamento Administrativo, se
selecionado. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
da nédo atualizacdo de seu endereco.

7. Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste edital, bem
como alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo
objeto de avaliacdo nas provas do concurso.

8. E vedado o arredondamento de notas ou médias.
9. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contados da data de
publicacdo da classificagdo final, prorrogavel, por igual periodo, a critério da

Presidéncia do Tribunal.

10. Apés a homologacédo e publicacdo do resultado final do concurso no Diario da
Justica, os documentos, provas dos candidatos e demais materiais pertinentes ao
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concurso ficardo sob a guarda da Secretaria da Banca Examinadora do concurso, e,
apos 180 (cento e oitenta) dias, aqueles que forem dispenséaveis seréo destruidos.

11. A Banca Examinadora do concurso podera editar instru¢cdes e alterar prazos
destinados a viabilizar o cumprimento das normas deste Edital, as quais seréo
divulgadas no site www.tj.pr.gov.br do Tribunal de Justica.

12. O Presidente da Banca Examinadora do concurso podera, em suas eventuais
auséncias, ser substituido pelo Desembargador integrante da Comissdo de
Concursos e Promocdes que lhe suceder na ordem de antiglidade.

13. O termo inicial da contagem dos prazos de que trata este Edital sera o primeiro
dia util seguinte ao da publicacéo no Diario da Justica do Estado do Parana.

14. Os casos omissos, bem como as duavidas serdo resolvidos pela Banca
Examinadora do concurso, por meio do endereco eletrénico
concursosaude@tj.pr.gov.br

Tribunal de Justica do Estado, aos 25 de julho de 2006.

Des. PAULO ROBERTO HAPNER
Presidente

ADILENE HAVRO FERRARI
Secretaria da Comissao do Concurso
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ANEXO AO EDITAL N° 2/2006
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

1. MEDICO: Prova com 60 questdes, sendo-lhe atribuida nota de zero a dez.
1.1. Distribuicéo das Questdes:
A) CONHECIMENTOS GERAIS — 20 (VINTE) questdes, com valor de 0,150 cada.

| - Lingua Portuguesa — 10 questdes

Compreensao de textos informativos e argumentaveis e de textos de ordem pratica (ordens de
servico, instrucdes, cartas e oficios). Dominio da norma do portugués contemporaneo, sob o0s
seguintes aspectos: coesdo textual, estruturacdo da frase e periodos complexos, uso de vocabulario
apropriado, pontuacéo, concordéancia verbal de nominal, emprego de pronomes, grafia e acentuacao.

II- Legislacdo — 10 questbes

1- Normas constitucionais concernentes aos servidores publicos.O regime juridico do servidor do
Estado do Parana - Lei n® 6174/1970: cargos publicos; direitos, vantagens e concessfes; regime
disciplinar.

2- Lei n° 14277/2003 atualizado pela Lei 14.925/2005: a Organizacdo Judiciaria. Tribunal de Justica.
Magistrados de Primeiro Grau. Juizados Especiais. Licengas dos magistrados. Auxiliares da Justica —
composicao e funcionamento, licencas.

3- Constituicdo Federal e Lei n°® 12398/1998: aposentadoria por invalidez permanente.

B) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 40 (QUARENTA) questdes, com valor de 0,175 cada.

1- Cuidados gerais com o paciente em medicina interna;

2- Doencas cardiovasculares: hipertensao arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca,
miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas;

3- Doengas pulmonares: asma bronquica e doenca pulmonar obstrutiva crénica; embolia pulmonar;
pneumonias e abcessos pulmonares; doenc¢a pulmonar intersticial; hipertenséo pulmonar;

4- Doencas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica, doengas intestinais inflamatérias e
parasitarias, diarréia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias toéxicas,
insuficiéncia hepética cronica;

5- Doencgas renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase
renal;

6- Doencas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nddulos
tireoidianos, disturbios das glandulas supra-renais, distirbios das glandulas paratireoides;

7- Doencas reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias, colagenoses, gota;

8- Doencas Osteomioligamentares relacionadas ao Trabalho: Diagndstico, conduta clinica e nexo
causal;

9- Doengas infecciosas e parasitarias e terapia;

11
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10- Distdrbios hidroeletroliticos e acidobésicos;

11- Exames complementares invasivos e hdo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria;

12- Emergéncias clinicas;

13- Neoplasias. 13.1 Rastreamento das neoplasias. 13.2 Histéria natural das neoplasias de ovario,
célon e pulméo;

14- Pré e poOs-operatorio: avaliacdo pré-operatéria, avaliagdo cardioldgica de cirurgias néo cardiacas,
critérios e complicagbes da transfusdo de hemoderivados, profilaxia e tratamento do
tromboembolismo venoso;

15- Pré e pds-operatdrio no paciente geriatrico.

16 - Etica médica e legislac&o profissional. Relacdes médicas: com o paciente e seus familiares; com
colegas; com servigos de saude do pais; responsabilidade profissional médica; o segredo médico na
pratica profissional. Atestados e pericia médica.

2. AUXILIAR DE ENFERMAGEM - Prova com 60 questdes, sendo-lhe atribuida nota de zero a
dez.

2.1. Distribuicdo das Questdes:

A) CONHECIMENTOS GERAIS — 20 (VINTE) questdes, com valor de 0,150 cada.

| - Lingua Portuguesa — 10 questdes

Compreensao de textos informativos e argumentaveis e de textos de ordem pratica (ordens de
servico, instrucdes, cartas e oficios). Dominio da norma do portugués contemporaneo, sob o0s
seguintes aspectos: coesdo textual, estruturacdo da frase e periodos complexos, uso de vocabulario
apropriado, pontuacéo, concordancia verbal de nominal, emprego de pronomes, grafia e acentuacao.

II— Legislacdo — 10 questbes

1- Normas constitucionais concernentes aos servidores publicos.O regime juridico do servidor do
Estado do Parana - Lei n° 6174/1970: cargos publicos; direitos, vantagens e concessdes; regime
disciplinar.

2- Lei n° 14277/2003 atualizado pela Lei 14.925/2005: a Organizacdo Judiciaria. Tribunal de Justica.
Magistrados de Primeiro Grau. Juizados Especiais. Auxiliares da Justica — composicdo e
funcionamento.

B) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 40 (QUARENTA) questdes, com valor de 0,175 cada.
1- Lei do exercicio profissional e codigos de ética;

2- Rela¢gBes humanas com o cliente e a equipe multidisciplinar;
3- Cuidados de Enfermagem a saude do cliente adulto, idoso, mulher, crianca e adolescente;
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4- Cuidados de Enfermagem no preparo e administracdo de medicamentos, na realizacdo de
controles (hidrico, sinais vitais ediurese), curativo simples, oxigenioterapia e nebulizacdo, com base
na fundamentacéo tedrica — pratica;

5- Cuidados de Enfermagem ao cliente no periodo pré, trans e pés-operatoério;

6- Cuidados de Enfermagem a gestante, a parturiente, a puérpera, ao recém - nato e a crianca,

7- Cuidados de Enfermagem em situagGes de urgéncia, emergéncia e intercorréncias clinico —
cirdrgicas;

8- Prevencdo e controle de infeccbes hospitalares, aplicacdo de medidas de biosseguranga,
classificagdo de artigos e superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfeccao, limpeza,
preparo e esterilizacdo de material;

9- Cuidados de Enfermagem no preparo dos clientes para exames complementares e diagnéstico.

3. DENTISTA - Prova com 60 questfes, sendo-lhe atribuida nota de zero a dez.
3.1. Distribuicao das Questdes:
A) CONHECIMENTOS GERAIS — 20 (VINTE) questdes, com o valor de 0,150 cada.

| - Lingua Portuguesa — 10 questdes

Compreensao de textos informativos e argumentaveis e de textos de ordem pratica (ordens de
servico, instrucdes, cartas e oficios). Dominio da norma do portugués contemporaneo, sob os
seguintes aspectos: coesdo textual, estruturacdo da frase e periodos complexos, uso de vocabulario
apropriado, pontuacéo, concordéancia verbal de nominal, emprego de pronomes, grafia e acentuacao.

II- Leqgislacdo — 10 questbes

1- Normas constitucionais concernentes aos servidores publicos.O regime juridico do servidor do
Estado do Parana - Lei n® 6174/1970: cargos publicos; direitos, vantagens e concessfes; regime
disciplinar.

2- Lei n° 14277/2003 atualizado pela Lei 14.925/2005: a Organizacdo Judiciaria. Tribunal de Justica.
Magistrados de Primeiro Grau. Juizados Especiais. Licengas dos magistrados. Auxiliares da Justica —
composicao e funcionamento, licengas.

B) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 40 (QUARENTA) questdes, com valor de 0,175 cada.

1- Conceitos;

2- Materiais restauradores: 2.1 Amalgama. 2.2 Resinas compostas. 2.3 Cimentos de iondmero de
vidro;

3- Instrumentais;

4- Materiais protetores;

5- Diagnéstico e plano de tratamento;

6- Métodos preventivos;
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7- Ocluséo. 7.1 Ajuste oclusal. 7.2 Movimentos oclusivos. 7.3 Posi¢des: relacdo céntrica, maxima
intercuspidacéo habitual, dimensao vertical, relacédo de ocluséo céntrica. 7.4 Disfuncdo miofacial;

8- Restauracfes preventivas. 8.1 Selantes. 8.2 londmero de vidro. 8.3 Resinas compostas e sistemas
adesivos atuais;

9- Facetas estéticas;

10- Prétese adesiva: direta e indireta;

11- Anticoagulagéo e tratamento dentario;

12- Inter-relacéo dentistica/periodontia;

13- Restaura¢Bes em dentes posteriores com resinas compostas;

14- Restauracdes em amalgama;

15- Fldor: 15.1. Mecanismo de acéo do fluor. 15.2. Farmacocinética do flaor. 15.3. Toxicologia;

16- Cariologia. 16.1 Definicdo e dindmica do processo da doenca cérie dentéria. 16.2 Etiologia da
cérie dentaria. 16.2.1 Microbiologia da carie. 16.2.2 Adesdo e colonizacdo bacteriana. 16.2.3
Especificidade bacteriana. 16.2.4 Dieta e 0 processo da carie. 16.2.5 Saliva. 16.3 Caracteristicas
clinicas da lesado carie. 16.3.1 Superficie livre. 16.3.2 Superficie proximal. 16.3.3 Superficie oclusal.
16.3.4 LesBes ativas e inativas;

17- Prevencgdo da doenca cérie. 17.1 Prevaléncia e incidéncia. 17.2 Placa dentéaria cariogénica. 17.3
Diagnostico da atividade da doenca carie. 17.4 Controle mecéanico da placa dentéaria. 17.5 Controle
guimico da placa. 17.6 Controle da dieta. 17.6.1 Substituto do agucar. 17.7 Saliva e carie. 17.8 Fluor e
carie;

18- Urgéncia em odontologia. 18.1 Pronto atendimento. 18.2 Atendimento de pacientes com
alteragdes sistémicas com repercussao na cavidade bucal;

19- Odontologia Legal. Etica e legislagéo profissional; responsabilidade profissional; o Cirurgido
Dentista e a Saude Publica; a ficha odonto-legal; a pericia odonto-legal: aspectos gerais, legais e
éticos.
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